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AGS Familie,

Dertig jaar gelede het die Apostoliese Geloofsending (AGS) van Suid-Afrika 'n
keerpunt bereik wat sy toekoms verander het. Wat eens verdeeld was, het verenig
toe gelowiges die hoér roeping van versoening en die Bybelse visie van eenheid in
Christus aanvaar het. Oor die afgelope 30 jaar het hierdie eenheid in Christus 'n
kragtige getuienis van God se genade geword - 'n kerk wat hoop in die hart van 'n
diverse nasie spreek.

As deel van hierdie mylpaal-viering is daar hulpbronne ontwikkel om beide die

AGS se reis na eenheid te eer en die toekoms te inspireer. Die Eenheidslied

“Indlela (30 Years of Unity)”, ‘n dokumentér “The AFM of South Africa’s Journey

of Faith & Reconciliation (1996-2026)", en die bekendstelling van die “Indlela”

AGS-potgooi, wat fokus op die versterking van eenheid in die toekoms. Hierdie

— hulpbronne is merkers van herinnering aan die verlede asook ‘n hernude fokus op
Indlelq die toekoms en is op die AGS se YouTube-kanaal beskikbaar vir inspirasie:
THE WAY https:/www.youtube.com/@AFMOFSA. Ons moedig ons lidmate en die breér

e gemeenskap aan om gebruik te maak van hierdie hulpbronne om die AGS se

getuienis te deel.

Terwyl ons deur die eerste kwartaal van 2026 reis, doen ons dit met 'n hernude sin vir doelgerigtheid
onder die tema “Fuelling the Fire”. Tydens ons Nasionale Ampsdraers se Bemagtigingsbesoeke aan
verskeie provinsies, het hierdie tema gestalte gekry deur gesprekke en Gees-geleide insigte wat daarop
gemik is om die Kerk op elke vlak te versterk. In hierdie uitgawe brei ons verder uit op die kern
onderwerpe wat gedeel word - elkeen 'n vonk wat die vlam van eenheid aan die brand hou, ons
geestelike lewenskragtigheid verdiep, en ons toerus vir die pad vorentoe.



https://www.facebook.com/AFMOFSA
https://www.instagram.com/afmofsa/?hl=en
https://www.youtube.com/channel/UCQGMdHDlhXzYp47nlP_NDlQ
https://www.tiktok.com/@theafmofsa?_t=ZM-8umlQtqBA7a&_r=1
https://www.youtube.com/@AFMOFSA

UITBRANDING: HERKEN, VOORKOM EN OORKOM

Uitbranding is iets wat baie pastore stilweg dra; jy sien dit dalk in
ander, merk dit op in jou gemeente, of voel dit self. Dit is nie 'n
teken van swakheid nie - dit beteken bloot jy is menslik en dat jy
op “empty” (leeg) hardloop. God het nooit bedoel dat ons vanuit
'n plek van uitputting moet lei nie. Hy het ons geskape vir 'n
ritme van werk, rus en vernuwing.

“Hy het ons geskape vir 'n ritme van werk, rus en

N - Dr Henri Weideman
President van die AGS van SA
henri@afm-ags.org

Uitbranding gaan verder as gewone
moegheid; dit is 'n diep fisiese, emosionele en
geestelike uitputting wat deur voortdurende
stres en oorlading veroorsaak word. Dit kan
manifesteer as konstante moegheid, irritasie,
'n gevoel van afstand tussen jou en God of jou
roeping, verlies aan vreugde in die bediening,
konsentrasieprobleme, of selfs die gebruik
van ongesonde selfhelpgewoontes. Baie
getroue leiers in die Bybel het ‘n soortgelyke
stryd beleef; wat die meeste saak maak, is hoe
ons reageer. Pastore loop ’'n besondere
gevaar, omdat die bediening tegelyk
betekenisvol en veeleisend is. Hulle dra mense
se pyn, voel dikwels druk om altyd sterk te
wees, en werk lang ure sonder duidelike
grense. Dit is maklik om jou identiteit te nou
aan jou rol te koppel en jou eie geestelike en
emosionele  behoeftes te  verwaarloos.
Wanneer ons dit raaksien, neem ons die
eerste tree na 'n gesonder bediening.

Voorkoming begin met die bou van gesonde
ritmes; rus is nie opsioneel nie - dit is deel van
God se ontwerp. Dit is noodsaaklik om ’'n ware
Sabbat te neem en gereeld van voortdurende
vereistes te rus. Dit help ook om ’n betroubare
persoon te hé, iemand met wie jy in veiligheid
eerlik kan praat. Die stel van grense is ewe
belangrik: leer om "nee"” te sé, beskerm jou
tyd saam met jou gesin, en beplan jou week
op ‘n wyse manier. Onthou, jy is meer as net 'n
pastoor - 'n gebalanseerde lewe wat oefening,
stokperdjies en betekenisvolle verhoudings
insluit, lei na 'n sterker, meer volhoubare
bediening.

“Terwyl jy vir ander sorg, onthou om

ook na jouself te kyk.”

vernuwing.”

Bly bowenal geestelik gevul - nie net vir
preek voorbereiding nie, maar vir 'n opregte
verhouding met God.

As uitbranding reeds ingetree het, is daar
hoop; begin deur dit te erken. Jy is nie besig
om te misluk nie - jy is oorweldig. Praat met
iemand wat jy vertrou. Maak spasie om te
rus en te herlaai, en gee jou siel tyd om
asem te haal. Herfokus op God, nie uit
verpligting nie, maar uit verhouding. Laat
vaar die idee dat alles van jou afhang en
begin om die las met ander te deel. Jesus
bied 'n kragtige uitnodiging: “Kom na My
toe, almal wat moeg en oorlaai is, en Ek sal
julle rus gee.” Hy sien jou werk en waardeer
jou getrouheid, maar herinner jou dat jy nie
net 'n werker is nie - jy is Sy kind.

Neem 'n oomblik om na te dink: Is jy
uitgerus? Is jy oorweldig? Het jy hulp nodig?
Laat jy God toe om vir jou te sorg?
Uitbranding is werklik, maar dit is nie die
einde van jou storie nie. Jou roeping maak
saak, maar so ook jou welstand. Terwyl jy vir
ander sorg, onthou om ook na jouself te kyk.
Jy is nie alleen nie - God is altyd met jou.



mailto:henri@afm-ags.org

VOLHOUBARE KERKGROEI: GEINSPIREER DEUR

GOD, GEGROND IN DIE WERKLIKHEID

Daar is 'n ambisieuse en opwindende visie voor ons: om 1 000
dinamiese, Christus-gesentreerde kerke oor die volgende tien
jaar in Suid-Afrika te stig. Hierdie visie gaan nie net oor getalle
nie - dit gaan oor getransformeerde lewens, herstelde
gemeenskappe en die bevordering van God se Koninkryk.
Volhoubare kerkgroei begin by God en word gedryf deur die
werk van die Heilige Gees, nie deur menslike pogings alleen
nie. Dit vloei voort uit gebed, aanbidding, nederigheid en 'n

i Past. Barend Petersen
Adjunkpresident van die AGS van SA
barend@afm-ags.org

Sterk, visionére leierskap is noodsaaklik. 'n
Gesonde kerk het leiers nodig wat God se
visie duidelik kan kommunikeer, ander kan
inspireer en met integriteit en passie kan lei.
Leierskap gaan oor die dien van mense en om
hulle te help groei. Wanneer leiers geestelik
geanker is en op God se roeping gefokus bly,
kan hulle hul gemeentes na betekenisvolle
impak lei.

Gesonde verhoudings is krities. Vir pastore
moet familie 'n  prioriteit bly. Sterk
verhoudings met huweliksmaats, kinders en
goeie vriende bied ondersteuning en
stabiliteit. Bediening en kerkgroei moet nooit
ten koste van 'n mens se gesinslewe gaan nie.
Waar verhoudings gesond is, word beide die
leier en die bediening versterk.

Fisiese en geestesgesondheid is ewe
belangrik. Bediening kan veeleisend wees, en
sonder behoorlike sorg kan dit tot uitputting
en uitbranding lei. Gereelde oefening,
gesonde eetgewoontes en behoorlike rus is
noodsaaklikhede, nie luukshede nie.
Geestesgesondheid verdien ook aandag.
Pastore dra dikwels swaar laste, en tyd vir
selfversorging, veral in die konteks van
kerkgroei, is noodsaaklik. Jy kan nie uit 'n leé
beker skink nie.

diepe eerbied vir God. God-geleide groei is blywend.

Geestelike gesondheid bly die fondament
van alles. Die Bybel herinner ons daaraan dat
selfs invloedryke leiers probleme ondervind
het: Elia het diepe moedeloosheid ervaar,
Moses het oorweldigende druk in die gesig
gestaar, en Paulus het swaarkry verduur, maar
God se genade was altyd genoeg. Om aan
Hom verbind te bly, is wat ons staande hou.
Daarom is dit so belangrik om te rus, te
reflekteer en te herstel. Net soos 'n renmotor
‘n "pitstop” (russtop) nodig het, het leiers
oomblikke nodig om te stop, te herfokus en
vernuwe te word. Hierdie tye van afsondering
is nie 'n mors van tyd nie - dit is 'n belegging
in langtermyn-effektiwiteit.

Gesonde kerke word gebou op sterk spanne.
Kerke het sterk spanne nodig waar leiers en
lidmate toegerus, ondersteun en bemagtig
word om te dien. Bediening is 'n gedeelde
roeping. Saam is ons geroep om die wéreld te
bereik met die boodskap van hoop, genade
en verlossing.

Nou is nie die tyd om terug te hou nie. Die
wéreld het die kerk meer as ooit nodig.
Terwyl ons op God vertrou en vir onsself en
mekaar sorg, kan ons volhoubare groei sien
wat werklik 'n verskil maak.


mailto:barend@afm-ags.org

GEESTESGESONDHEID MAAK SAAK:

OM NA

PASTORE TE KYK TERWYL HULLE NA ANDERE KYK

Geestesgesondheid word dikwels in die kerklewe misken, tog
is dit uiters belangrik - veral vir pastore. Terwyl baie aandag

aan die versorging van gemeentes gegee word, word die
welstand van diegene wat hulle lei soms verwaarloos. Pastore
is ook menslik, en soos almal het hulle ook sorg, rus en
ondersteuning nodig.

Past. Selby Khumalo
Hoofsekretaris van die AGS van SA
selby@afm-ags.org

pastore baie
ondersteun

In die bediening dra
verantwoordelikhede. Hulle
mense deur hartseer, lei hulle deur
lewensuitdagings en  bied geestelike
leierskap. Hierdie emosionele en geestelike
eise, saam met persoonlike uitdagings, kan
stilweg ophoop en hul geestesgesondheid
beinvlioed. Selfs sterk leiers soos Elia,
Dawid, Job en Jeremia het oomblikke van
wanhoop, hartseer en vrae beleef. Die
geskiedenis herinner ons ook dat bekende
Christelike leiers nie immuun teen sulke
uitdagings was nie.

Van die algemene geestesgesondheids-
uitdagings wat pastore ervaar, sluit
uitbranding, depressie, angs, isolasie en
deernismoegheid in. Uitbranding kan 'n
persoon gedreineer en ongemotiveerd laat
voel. Depressie kan diep hartseer en
hopeloosheid meebring. Angs kan
konstante bekommernis veroorsaak, terwyl
isolasie iemand alleen kan laat voel, selfs
wanneer hulle deur mense omring word.
Deernismoegheid vind plaas wanneer

voortdurende sorg vir ander oorweldigend
word. Hierdie is werklike uitdagings wat
ernstig opgeneem moet word.

“Pastore is ook menslik, en soos almal het hulle ook
sorg, rus en ondersteuning nodig.“

Ongelukkig is daar steeds 'n stigma rondom
geestesgesondheid in baie kerkgemeenskapype.
Sommige glo dat om emosioneel te sukkel 'n
teken van swak geloof is, maar dit is nie waar
nie. Om emosioneel te sukkel is nie 'n teken
van swak geloof nie. Om hulp te soek is 'n stap
na genesing en krag. Die Bybel moedig ons
aan om vir ons hele wese te sorg, nie net
geestelik nie, maar ook emosioneel en fisies.

“Die Bybel moedig ons aan om vir ons
hele wese te sorg, nie net geestelik

nie, maar ook emosioneel en fisies.”

Daar is praktiese maniere waarop pastore na
hul geestesgesondheid kan omsien. Om sterk,
vertrouensverhoudings met kollegas of
mentors te bou, kan broodnodige
ondersteuning bied. Gereelde rus help om
energie te herstel. Om te leer om grense te stel
en wanneer nodig ‘nee’ te sé, is ook belangrik.
Pastore moet nie  skuldig voel om
verantwoordelikhede te delegeer of tyd af te
neem nie. Om professionele hulp van beraders
of terapeute te soek, is nog ’'n waardevolle
stap, en behoort as ’'n positiewe en wyse keuse
beskou te word.

Geestelike welstand speel ook ’'n sleutelrol.
Persoonlike tyd met God moet verder strek as
net preek voorbereiding. Eenvoudige praktyke
soos gebed, refleksie, dagboekskrywings en
aanbidding kan vrede en vernuwing bring.
Uiteindelik is selfversorging deel van jou
bediening. Jy kan nie jou beste vir ander gee
as jy self leeg is nie. Deur geestesgesondheid
te prioritiseer, help pastore nie net hulself nie,
maar stel hulle ook '’n gesonde voorbeeld vir
hul gemeentes.


mailto:selby@afm-ags.org

WYSE RENTMEESTERSKAP: NAVIGERING VAN
FINANSIELE WERKLIKHEDE IN DIE BEDIENING

Kom ons skyn die lig op finansies - spesifiek, wyse
rentmeesterskap, deursigtigheid en getrouheid in die hantering van
dit wat God aan ons toevertrou het. Die Skrif herinner ons in Lukas
16:10-11 dat wie in die kleinste dinge getrou is, ook in die grootste
dinge getrou sal wees. Die manier waarop ons geld hanteer,
weerspieél ons harte en ons integriteit. Soos 1 Korintiérs 4:2 ons
leer, word van rentmeesters vereis dat hulle getrou moet wees.

Vir pastore begin hierdie verantwoordelikheid tuis. Ons persoonlike
finansiéle lewens spreek harder as ons preke. Psalm 24:1 herinner
ons daaraan dat alles aan God behoort en dat ons bloot
rentmeesters van Sy hulpbronne is. Hierdie begrip behoort die
manier te vorm waarop ons geld bestuur in beide ons persoonlike
lewens, asook in ons gemeentes.

Past. Rudi Coertzen
Hooftesourier van die AGS van SA
rudi@afm-ags.org

Een van die belangrikste gewoontes om te
ontwikkel, is om te kan begroot. Ons het meer
as net gebed nodig; ons het 'n duidelike plan
nodig vir waar ons geld heen gaan. 'n Begroting
help ons om te kyk na ons inkomste en
uitgawes, spaargeld en tiendes, en verseker dat
ons binne ons vermoé leef en onnodige stres
vermy. Sonder 'n plan is dit maklik om te veel te
spandeer sonder om dit eers te besef.

Nog ’n kernbeginsel is om skuld te vermy.
Spreuke 22:7 waarsku: ““n Lener is die slaaf van
die een by wie hy leen”. Skuld kan jou vryheid
beperk en selfs jou vermoé om in die bediening
te bly tydens moeilike seisoene bedreig. Om te
leer om binne jou vermoé te lewe en te spaar
vir aankope in plaas daarvan om te leen, kan
langtermyn stabiliteit en vrede bring.

Spaar is ewe belangrik. Die lewe kom in
seisoene: tye van oorvloed en tye van swaarkry.
Net soos Josef in Egipte voorberei het vir die
jare van hongersnood, behoort ons ook
hulpbronne opsy te sit vir uitdagende tye.
Indien moontlik, kan 'n finansiéle “kussing” 'n
groot verskil maak wanneer onverwagte
probleme opduik.

Vrygewigheid behoort ons lewens te definieer.
Om te gee is nie net iets wat ons leer nie; dit is
iets wat ons leef. Of dit nou is om iemand in
nood te ondersteun, vir 'n maaltyd te betaal, of
by te dra tot die werk van God, weerspieél
vrygewigheid God se hart. Dit bou ook geloof,
beide in ons eie lewens en in die lewens van
ander.

3

Tevredenheid. In n wéreld wat ons
voortdurend aanmoedig om meer te wil hé,
moet ons leer om tevrede te wees met wat God
ons gegee het. Dit beskerm ons teen
impulsiewe finansiéle besluite en help ons om
op God se tydsberekening en voorsiening te
vertrou.

Integriteit is die kern van alle finansiéle
rentmeesterskap. Verskuilde uitdagings of
swak besluite kan tot ernstige gevolge lei. Om
raad of berading te soek is nie 'n teken van
swakheid nie, maar van wysheid.
Aanspreeklikheid en eerlikheid beskerm beide
die pastoor en die bediening. Binne die
kerkkonteks moet finansiéle rentmeesterskap
met groot sorg hanteer word. Begrotings
behoort die missie van die kerk te weerspieél,
nie net interne uitgawes nie. Deursigtige
prosesse, gedeelde besluitneming, gereelde
verslaggewing en oudits bou vertroue en
verseker aanspreeklikheid.

Laastens is deursigtigheid van kardinale
belang. Hoe ons finansies hanteer, vertel ’'n
storie aan ons gemeente en gemeenskap.
Wanneer ons met eerlikheid en
verantwoordelikheid optree, bou ons
geloofwaardigheid en eer ons God. Terwyl ons
oor hierdie beginsels nadink, moet ons onsself
afvra: Kan God ons met meer vertrou? Mag ons
toegewyd wees om getroue, wyse en
verantwoordelike rentmeesters in elke area van

A~ lavarAamnes A vasAA~
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d the fire goes out.
(ESV)
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Soos wat ons verder in 2026 in beweeg onder die tema “Fuelling
the Fire”, sien ons met groot verwagting uit na dit wat voorlé.

e SR P Mei-maand nooi ons uit na 'n heilige ritme van refleksie met
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Terselfdertyd sal die vlam helder brand
tydens ons opkomende AGS
Departementele Konferensies. Ons sien met
groot verwagting uit na die National Men’s
Fellowship Conference (15-17 Mei), die
National Youth Conference (26-28 Junie) en
die National Sisters’ Fellowship Conference
(10-12 Julie). Hierdie byeenkomste skep
ruimte vir geestelike groei versterking oor
elke generasie heen.

Daarbenewens vier ons op 25 Mei ’'n
betekenisvolle mylpaal wanneer die AGS 118
jaar herdenk. Hierdie oomblik sal nie net ons
ryk erfenis eer nie, maar ons ook inspireer
tot die toekoms waartoe God ons roep.
Verdere kommunikasie sal binnekort gedeel
word oor die mobilisering van ’'n spesiale
aanlyn AGS-verjaarsdagveldtog, wat elke
lidmaat en gemeente uitnooi om aan hierdie
betekenisvolle viering deel te neem.

Mag ons voortgaan om die vlam met
doelgerigtheid te dra - dit in ons harte, ons
kerke en ons gemeenskappe te koester. En
terwyl ons dit doen, mag die vuur van God
se teenwoordigheid al hoe sterker onder ons
brand, en ons saam vorentoe lei in eenheid
en doelgerigtheid.

Henri Weideman

THE AFM OF SA
NATIONAL MEN'’S FELLOWSHIP

4 BISHOP 4 DR FRANK APASTOR
MTIMKHULY CHIKANE P NOMABUNGA

NATIONAL | o
CONFERENCE """

15-17

DIE APOSTOLIESE GELOOFSENDING
VAN SUID-AFRIKA
Nasionale Kantoor

Gebou nr. 14, Central Office Park, Jean Laan 257,
Centurion, Gauteng, Suid-Afrika

Posbus 9450, Centurion, 0046
Tel: +27 12 644 0490 | Fax: +27 12 644 0732/4
www.afm-ags.org
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	As uitbranding reeds ingetree het, is daar hoop; begin deur dit te erken. Jy is nie besig om te misluk nie – jy is oorweldig. Praat met iemand wat jy vertrou. Maak spasie om te rus en te herlaai, en gee jou siel tyd om asem te haal. Herfokus op God, nie uit verpligting nie, maar uit verhouding. Laat vaar die idee dat alles van jou afhang en begin om die las met ander te deel. Jesus bied 'n kragtige uitnodiging: “Kom na My toe, almal wat moeg en oorlaai is, en Ek sal julle rus gee.” Hy sien jou werk en waardeer jou getrouheid, maar herinner jou dat jy nie net 'n werker is nie – jy is Sy kind.
	Neem 'n oomblik om na te dink: Is jy uitgerus? Is jy oorweldig? Het jy hulp nodig? Laat jy God toe om vir jou te sorg? Uitbranding is werklik, maar dit is nie die einde van jou storie nie. Jou roeping maak saak, maar so ook jou welstand. Terwyl jy vir ander sorg, onthou om ook na jouself te kyk. Jy is nie alleen nie – God is altyd met jou.
	Uitbranding gaan verder as gewone moegheid; dit is 'n diep fisiese, emosionele en geestelike uitputting wat deur voortdurende stres en oorlading veroorsaak word. Dit kan manifesteer as konstante moegheid, irritasie, ’n gevoel van afstand tussen jou en God of jou roeping, verlies aan vreugde in die bediening, konsentrasieprobleme, of selfs die gebruik van ongesonde selfhelpgewoontes. Baie getroue leiers in die Bybel het ‘n soortgelyke stryd beleef; wat die meeste saak maak, is hoe ons reageer. Pastore loop ’n besondere gevaar, omdat die bediening tegelyk betekenisvol en veeleisend is. Hulle dra mense se pyn, voel dikwels druk om altyd sterk te wees, en werk lang ure sonder duidelike grense. Dit is maklik om jou identiteit te nou aan jou rol te koppel en jou eie geestelike en emosionele behoeftes te verwaarloos. Wanneer ons dit raaksien, neem ons die eerste tree na ’n gesonder bediening.
	Voorkoming begin met die bou van gesonde ritmes; rus is nie opsioneel nie – dit is deel van God se ontwerp. Dit is noodsaaklik om ’n ware Sabbat te neem en gereeld van voortdurende vereistes te rus. Dit help ook om ’n betroubare persoon te hê, iemand met wie jy in veiligheid eerlik kan praat. Die stel van grense is ewe belangrik: leer om "nee" te sê, beskerm jou tyd saam met jou gesin, en beplan jou week op ‘n wyse manier. Onthou, jy is meer as net 'n pastoor - 'n gebalanseerde lewe wat oefening, stokperdjies en betekenisvolle verhoudings insluit, lei na 'n sterker, meer volhoubare bediening.

	“Hy sien jou werk en waardeer jou getrouheid, maar herinner jou dat jy nie net 'n werker is nie – jy is Sy kind.”
	“Terwyl jy vir ander sorg, onthou om ook na jouself te kyk.”

	VOLHOUBARE KERKGROEI: GEÏNSPIREER DEUR GOD, GEGROND IN DIE WERKLIKHEID
	Daar is 'n ambisieuse en opwindende visie voor ons: om 1 000 dinamiese, Christus-gesentreerde kerke oor die volgende tien jaar in Suid-Afrika te stig. Hierdie visie gaan nie net oor getalle nie – dit gaan oor getransformeerde lewens, herstelde gemeenskappe en die bevordering van God se Koninkryk. Volhoubare kerkgroei begin by God en word gedryf deur die werk van die Heilige Gees, nie deur menslike pogings alleen nie. Dit vloei voort uit gebed, aanbidding, nederigheid en 'n diepe eerbied vir God. God-geleide groei is blywend.
	“...om 1 000 dinamiese, Christus-gesentreerde kerke oor die volgende tien jaar in Suid-Afrika te stig.”
	Sterk, visionêre leierskap is noodsaaklik. 'n Gesonde kerk het leiers nodig wat God se visie duidelik kan kommunikeer, ander kan inspireer en met integriteit en passie kan lei. Leierskap gaan oor die dien van mense en om hulle te help groei. Wanneer leiers geestelik geanker is en op God se roeping gefokus bly, kan hulle hul gemeentes na betekenisvolle impak lei.
	Gesonde verhoudings is krities. Vir pastore moet familie 'n prioriteit bly. Sterk verhoudings met huweliksmaats, kinders en goeie vriende bied ondersteuning en stabiliteit. Bediening en kerkgroei moet nooit ten koste van 'n mens se gesinslewe gaan nie. Waar verhoudings gesond is, word beide die leier en die bediening versterk.
	Fisiese en geestesgesondheid is ewe belangrik. Bediening kan veeleisend wees, en sonder behoorlike sorg kan dit tot uitputting en uitbranding lei. Gereelde oefening, gesonde eetgewoontes en behoorlike rus is noodsaaklikhede, nie luukshede nie. Geestesgesondheid verdien ook aandag. Pastore dra dikwels swaar laste, en tyd vir selfversorging, veral in die konteks van kerkgroei, is noodsaaklik. Jy kan nie uit 'n leë beker skink nie.
	Geestelike gesondheid bly die fondament van alles. Die Bybel herinner ons daaraan dat selfs invloedryke leiers probleme ondervind het: Elia het diepe moedeloosheid ervaar, Moses het oorweldigende druk in die gesig gestaar, en Paulus het swaarkry verduur, maar God se genade was altyd genoeg. Om aan Hom verbind te bly, is wat ons staande hou. Daarom is dit so belangrik om te rus, te reflekteer en te herstel. Net soos 'n renmotor ‘n "pitstop" (russtop) nodig het, het leiers oomblikke nodig om te stop, te herfokus en vernuwe te word. Hierdie tye van afsondering is nie ’n mors van tyd nie - dit is ’n belegging in langtermyn-effektiwiteit.
	Gesonde kerke word gebou op sterk spanne. Kerke het sterk spanne nodig waar leiers en lidmate toegerus, ondersteun en bemagtig word om te dien. Bediening is 'n gedeelde roeping. Saam is ons geroep om die wêreld te bereik met die boodskap van hoop, genade en verlossing.
	Nou is nie die tyd om terug te hou nie. Die wêreld het die kerk meer as ooit nodig. Terwyl ons op God vertrou en vir onsself en mekaar sorg, kan ons volhoubare groei sien wat werklik 'n verskil maak.


	GEESTESGESONDHEID MAAK SAAK: OM NA PASTORE TE KYK TERWYL HULLE NA ANDERE KYK
	Geestesgesondheid word dikwels in die kerklewe misken, tog is dit uiters belangrik – veral vir pastore. Terwyl baie aandag aan die versorging van gemeentes gegee word, word die welstand van diegene wat hulle lei soms verwaarloos. Pastore is ook menslik, en soos almal het hulle ook sorg, rus en ondersteuning nodig.
	“Pastore is ook menslik, en soos almal het hulle ook sorg, rus en ondersteuning nodig.“
	In die bediening dra pastore baie verantwoordelikhede. Hulle ondersteun mense deur hartseer, lei hulle deur lewensuitdagings en bied geestelike leierskap. Hierdie emosionele en geestelike eise, saam met persoonlike uitdagings, kan stilweg ophoop en hul geestesgesondheid beïnvloed. Selfs sterk leiers soos Elia, Dawid, Job en Jeremia het oomblikke van wanhoop, hartseer en vrae beleef. Die geskiedenis herinner ons ook dat bekende Christelike leiers nie immuun teen sulke uitdagings was nie.
	Van die algemene geestesgesondheids-uitdagings wat pastore ervaar, sluit uitbranding, depressie, angs, isolasie en deernismoegheid in. Uitbranding kan 'n persoon gedreineer en ongemotiveerd laat voel. Depressie kan diep hartseer en hopeloosheid meebring. Angs kan konstante bekommernis veroorsaak, terwyl isolasie iemand alleen kan laat voel, selfs wanneer hulle deur mense omring word. Deernismoegheid vind plaas wanneer voortdurende sorg vir ander oorweldigend word. Hierdie is werklike uitdagings wat ernstig opgeneem moet word.
	Ongelukkig is daar steeds 'n stigma rondom geestesgesondheid in baie kerkgemeenskappe. Sommige glo dat om emosioneel te sukkel 'n teken van swak geloof is, maar dit is nie waar nie. Om emosioneel te sukkel is nie 'n teken van swak geloof nie. Om hulp te soek is 'n stap na genesing en krag. Die Bybel moedig ons aan om vir ons hele wese te sorg, nie net geestelik nie, maar ook emosioneel en fisies.
	Daar is praktiese maniere waarop pastore na hul geestesgesondheid kan omsien. Om sterk, vertrouensverhoudings met kollegas of mentors te bou, kan broodnodige ondersteuning bied. Gereelde rus help om energie te herstel. Om te leer om grense te stel en wanneer nodig ‘nee’ te sê, is ook belangrik. Pastore moet nie skuldig voel om verantwoordelikhede te delegeer of tyd af te neem nie. Om professionele hulp van beraders of terapeute te soek, is nog ’n waardevolle stap, en behoort as ’n positiewe en wyse keuse beskou te word.
	Geestelike welstand speel ook ’n sleutelrol. Persoonlike tyd met God moet verder strek as net preek voorbereiding. Eenvoudige praktyke soos gebed, refleksie, dagboekskrywings en aanbidding kan vrede en vernuwing bring. Uiteindelik is selfversorging deel van jou bediening. Jy kan nie jou beste vir ander gee as jy self leeg is nie. Deur geestesgesondheid te prioritiseer, help pastore nie net hulself nie, maar stel hulle ook ’n gesonde voorbeeld vir hul gemeentes.

	“Die Bybel moedig ons aan om vir ons hele wese te sorg, nie net geestelik nie, maar ook emosioneel en fisies.”

	WYSE RENTMEESTERSKAP: NAVIGERING VAN FINANSIËLE WERKLIKHEDE IN DIE BEDIENING
	Kom ons skyn die lig op finansies – spesifiek, wyse rentmeesterskap, deursigtigheid en getrouheid in die hantering van dit wat God aan ons toevertrou het. Die Skrif herinner ons in Lukas 16:10–11 dat wie in die kleinste dinge getrou is, ook in die grootste dinge getrou sal wees. Die manier waarop ons geld hanteer, weerspieël ons harte en ons integriteit. Soos 1 Korintiërs 4:2 ons leer, word van rentmeesters vereis dat hulle getrou moet wees.
	Vir pastore begin hierdie verantwoordelikheid tuis. Ons persoonlike finansiële lewens spreek harder as ons preke. Psalm 24:1 herinner ons daaraan dat alles aan God behoort en dat ons bloot rentmeesters van Sy hulpbronne is. Hierdie begrip behoort die manier te vorm waarop ons geld bestuur in beide ons persoonlike lewens, asook in ons gemeentes.
	Een van die belangrikste gewoontes om te ontwikkel, is om te kan begroot. Ons het meer as net gebed nodig; ons het 'n duidelike plan nodig vir waar ons geld heen gaan. 'n Begroting help ons om te kyk na ons inkomste en uitgawes, spaargeld en tiendes, en verseker dat ons binne ons vermoë leef en onnodige stres vermy. Sonder ’n plan is dit maklik om te veel te spandeer sonder om dit eers te besef.
	Nog ’n kernbeginsel is om skuld te vermy. Spreuke 22:7 waarsku: “’n Lener is die slaaf van die een by wie hy leen”. Skuld kan jou vryheid beperk en selfs jou vermoë om in die bediening te bly tydens moeilike seisoene bedreig. Om te leer om binne jou vermoë te lewe en te spaar vir aankope in plaas daarvan om te leen, kan langtermyn stabiliteit en vrede bring.
	Spaar is ewe belangrik. Die lewe kom in seisoene: tye van oorvloed en tye van swaarkry. Net soos Josef in Egipte voorberei het vir die jare van hongersnood, behoort ons ook hulpbronne opsy te sit vir uitdagende tye. Indien moontlik, kan 'n finansiële “kussing” 'n groot verskil maak wanneer onverwagte probleme opduik.
	Vrygewigheid behoort ons lewens te definieer. Om te gee is nie net iets wat ons leer nie; dit is iets wat ons leef. Of dit nou is om iemand in nood te ondersteun, vir 'n maaltyd te betaal, of by te dra tot die werk van God, weerspieël vrygewigheid God se hart. Dit bou ook geloof, beide in ons eie lewens en in die lewens van ander.
	Tevredenheid. In ’n wêreld wat ons voortdurend aanmoedig om meer te wil hê, moet ons leer om tevrede te wees met wat God ons gegee het. Dit beskerm ons teen impulsiewe finansiële besluite en help ons om op God se tydsberekening en voorsiening te vertrou.
	Integriteit is die kern van alle finansiële rentmeesterskap. Verskuilde uitdagings of swak besluite kan tot ernstige gevolge lei. Om raad of berading te soek is nie 'n teken van swakheid nie, maar van wysheid. Aanspreeklikheid en eerlikheid beskerm beide die pastoor en die bediening. Binne die kerkkonteks moet finansiële rentmeesterskap met groot sorg hanteer word. Begrotings behoort die missie van die kerk te weerspieël, nie net interne uitgawes nie. Deursigtige prosesse, gedeelde besluitneming, gereelde verslaggewing en oudits bou vertroue en verseker aanspreeklikheid.
	Laastens is deursigtigheid van kardinale belang. Hoe ons finansies hanteer, vertel ’n storie aan ons gemeente en gemeenskap. Wanneer ons met eerlikheid en verantwoordelikheid optree, bou ons geloofwaardigheid en eer ons God. Terwyl ons oor hierdie beginsels nadink, moet ons onsself afvra: Kan God ons met meer vertrou? Mag ons toegewyd wees om getroue, wyse en verantwoordelike rentmeesters in elke area van ons lewens te wees.

	NOB BEMAGTIGINGSBESOEKE 2026
	SLOT
	Soos wat ons verder in 2026 in beweeg onder die tema “Fuelling the Fire”, sien ons met groot verwagting uit na dit wat voorlê. Mei-maand nooi ons uit na 'n heilige ritme van refleksie met spesiale boodskappe vir Hemelvaartdag, die Pinksterweek en Pinkster Sondag - oomblikke wat ons oproep om ons oë op te lig, ons harte oop te maak en ’n vars uitstorting van God se Gees te verwelkom.
	Terselfdertyd sal die vlam helder brand tydens ons opkomende AGS Departementele Konferensies. Ons sien met groot verwagting uit na die National Men’s Fellowship Conference (15–17 Mei), die National Youth Conference (26–28 Junie) en die National Sisters’ Fellowship Conference (10–12 Julie). Hierdie byeenkomste skep ruimte vir geestelike groei versterking oor elke generasie heen.
	Daarbenewens vier ons op 25 Mei ’n betekenisvolle mylpaal wanneer die AGS 118 jaar herdenk. Hierdie oomblik sal nie net ons ryk erfenis eer nie, maar ons ook inspireer tot die toekoms waartoe God ons roep. Verdere kommunikasie sal binnekort gedeel word oor die mobilisering van ’n spesiale aanlyn AGS-verjaarsdagveldtog, wat elke lidmaat en gemeente uitnooi om aan hierdie betekenisvolle viering deel te neem.
	Mag ons voortgaan om die vlam met doelgerigtheid te dra - dit in ons harte, ons kerke en ons gemeenskappe te koester. En terwyl ons dit doen, mag die vuur van God se teenwoordigheid al hoe sterker onder ons brand, en ons saam vorentoe lei in eenheid en doelgerigtheid.
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